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Bewerbungsverfahren: 

InteressentInnen melden sich bei  

a) Fachbereich Freiwilligendienste (FB FWD) 
- verweist auf Einsatzstellensuche unter www.bundesfreiwilligendienst.de und/oder  

Versand der Freiplatzliste, Informationen zum BFD (Merkblatt, A-Z, Leitfaden BFD) 
Rückmeldung innerhalb von 10 Tagen 

- leitet die Bewerbung an Einsatzstellen weiter, die noch dringend Freiwillige suchen 
und informiert Bewerber über offene Stellen  
 

b) Einsatzstelle  
- Prüft die Bewerbungsunterlagen  – Rückmeldung innerhalb von 10 Tagen: 

- Absage: weiter mit a) 
 

- Interesse – Einsatzstelle (EST) klärt vorhandenes Kontingent mit FB FWD 
- Lädt ein zum Bewerbungsgespräch und meldet die Daten an den FB FWD 
- Einladung zur Hospitation oder 
- Absage: weiter mit a) und  
- Info an Dienstleistenden (DSL) und FB FWD innerhalb von 3 Tagen 

 
- Erfolgreiche Hospitation – Info an FB FWD 

 
- EST erstellt Vereinbarung oder  

Vereinbarung wird vom FB FWD erstellt, mit Freiwilligen-Informationsbogen und 
BFD-Vertragsanhang an EST zur Einholung der Unterschriften geschickt  

- Unterschriebene Vereinbarung (3 Originale) mit Beiblatt und Merkblatt an FB FWD 
zur Prüfung und Weiterleitung an das Bundesamt 

- EST schickt innerhalb eines Monats nach Dienstbeginn den Informationsbogen und 
BFD-Vertragsanhang an den FB FWD 

- Rückmeldung des Bundesamtes mit Bestätigung der Vereinbarung muss vor 
Dienstbeginn vorliegen 

- FB FWD nimmt Seminareinteilung vor und schickt Begrüßungsbrief 
 


